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¿QUÉ ES ASOBOGH?
La Asociación Boliviana de Gestión Humana fue creada en 
noviembre del año 2005, hoy se consolida como la 
institución más representativa del país en lo que respecta a 
Gestión Humana, siendo la única Asociación Nacional 
afiliada y reconocida por la Federación Iberoamericana de 
Gestión Humana FIDAGH. Ésta última con 51 años 
fomentando el desarrollo y la integración de las 
Asociaciones Nacionales de Recursos Humanos en 
Latinoamérica y vinculada con Federaciones Continentales 
agrupadas bajo la Federación Mundial (World Federation of 
People Management Associations - WFPMA).

Con todo este respaldo internacional, ASOBOGH tiene 
como misión “Fomentar el desarrollo de un concepto 
positivo y productivo de la gestión del Talento Humano, en 
todo tipo y tamaño de organizaciones bolivianas.



TALENT
TO VALUE
Impulsando el talento 
hacia el alto rendimiento 
y la sostenibilidad.

Si buscas impulsar las habilidades de tus 
equipos y lograr el máximo potencial, tu 
lugar está en el XV Congreso Internacional 
de Gestión Humana.

Descubre las claves para garantizar el alto 
rendimiento de los talentos innatos. Obtén 
herramientas que te permitan desarrollar 
la dedicación, el entrenamiento, la práctica 
y la mentalidad correcta para convertir el 
talento en la versión más sobresaliente.

Talent to Value es una nueva mirada de la 
Gestión Humana que permite 
comprometer a las personas en 
desarrollar sus talentos para enfrentar los 
desafíos, logrando así el alto rendimiento 
con foco a resultados, acercando pasos a 
la sostenibilidad. Este evento reunirá a 
speakers internacionales de primer nivel y 
referentes de RR. HH. a nivel nacional que 
compartirán temas de actualización, 
herramientas y buenas prácticas.

+400 LÍDERES
corporativos en un espacio 
de networking. 

2 DÍAS
de aprendizaje

10 SPEAKERS
internacionales



Impulsando el Talento.
Supera tus Límites.
Del liderazgo nostálgico al alto 
rendimiento.

Mentalidad de crecimiento.
Gestión del cambio. Caso Banco Bisa.
Cultura digital. Caso Nexocorp.
Acelerando el pensamiento digital 
hacia el alto rendimiento.

Employee Experience.
Personas como centro de las 
organizaciones.
Práctica de eNPS. Caso Saci.

OKR: La nueva metodología para la 
autogestión y alinear equipos.
People Analitycs y su importancia 
en la gestión estratégica de RR. HH.

Sostenibilidad como pilar de la 
organización.
Sostenibilidad. Caso: experiencia 
Bolivia.

La equidad de género y su 
impacto en la productividad.
Wellbeing 360. Hallazgos Bolivia.

¿QUIERES
IMPULSAR
A TUS TALENTOS
Y CONSEGUIR EL MÁXIMO RENDIMIENTO?

DESCÚBRELO
CON ESTAS

6 ÁREAS
CLAVE.
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EXPERIENCIA DEL
COLABORADOR

TRANSFORMACIÓN
CULTURAL

LIDERAZGO

PRÁCTICAS DEL FUTURO
DEL TRABAJO

GESTIÓN DEL ESFUERZO
Y LA RECOMPENSA

SOSTENIBILIDAD



LLUÍS
SOLDEVILA

ESPAÑA

TOP 10 MUNDIAL DE MOTIVACIÓN Y
LIDERAZGO DIGITAL Y PROFESOR DEL
DEPARTAMENTO DATA SCIENCE E
INNOVACIÓN DE ESADE BUSINESS SCHOOL

DAVID
ARISTIZÁBAL

COLOMBIA

CEO Y COFUNDADOR DE PROTALENTO, 
IMPULSA Y FINANCIA CARRERAS 
EN TECNOLOGÍA PARA PERSONAS EN
AMÉRICA LATINA.

PABLO SENRA

ARGENTINA

ESPECIALISTA EN BUSINESS
INTELLIGENCE Y PEOPLE ANALYTICS

INVITADO ESPECIAL

ESPAÑA

CARMEN
SANCHEZ

VICEPRESIDENTA DE ATREVIA, CON
MÁS DE 13 AÑOS DE EXPERIENCIA

EN COMUNICACIÓN CORPORATIVA,
ESPECIALIZADA EN CRISIS,

POSICIONAMIENTO, REPUTACIÓN
Y DIVERSIDAD.

ESPAÑA

JUAN FERRER
ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL
CAMBIO, LIDERAZGO COLECTIVO
E IMPLEMENTACIÓN DE LA
METODOLOGÍA OKR PARA
LA AUTOGESTIÓN Y
ALINEAMIENTO DE EQUIPOS 

RODRIGO
FERNÁNDEZ
DE PAREDES

PERÚ

CEO XCUSTOMER GROUP Y UNO
DE LOS MAYORES REFERENTES EN

CUSTOMER & EMPLOYEE EXPERIENCE
EN LATINOAMÉRICA

INVITADOS
INTERNACIONALES

MIGUEL ÁNGEL
PÉREZ LAGUNA

ESPAÑA

DIRECTIVO EN RR.HH Y UNO DE LOS
COMUNICADORES MÁS INFLUYENTES

DE EUROPA Y FUNDADOR DE LA
INICIATIVA HUMANIZADORA
HUMANOS EN LA OFICINA

DAFNA
NUDELMAN 

ARGENTINA

“No necesitamos un activista perfecto. 
Necesitamos millones de ambientalistas 
imperfectos tomando acción todos los días”

@LALOCADELTAPER, ESPECIALISTA EN 
SUSTENTABILIDAD Y ECONOMÍA CIRCULAR.



UN CIERRE
INSPIRADOR
QUE TE HARÁ SUPERAR TUS LÍMITES

TERESA PERALES
DEPORTISTA DE ALTO NIVEL CON

27 MEDALLAS PARALÍMPICAS Y
EXPERTA EN COACHING
PERSONAL Y DEPORTIVO

ESPAÑA



Gerentes, Jefes y Directores de Gestión 
Humana y de diferentes áreas en la 
organización que tengan a cargo 
equipos de trabajo. También, que tengan 
relación con Desarrollo Organizacional, 
Capacitación, Comunicación 
Organizacional, Administración y 
Planeación Estratégica.

En general, todas las personas 
interesadas en desarrollar el Talento 
Humano de sus organizaciones y que 
deseen potenciar a sus equipos para 
obtener resultados auténticos y 
duraderos.

¿QUIÉNES
PARTICIPAN EN ESTE
CONGRESO? 



Lluís Soldevila es profesor del Departamento de 
Operaciones, Data Science e Innovación de ESADE 
Business School desde 1999 y colabora con Universitat 
Internacional de Catalunya, EAE Business School, La Salle 
Business School, Toulouse Business School y Geneva 
Business School, Universidad de Barcelona, Universidad 
Politécnica de Cataluña. 

Es creador del método DAFO Personal® y autor los libros 
“Éxito se escribe con A”, “Morder el Hielo” y “Digital 
Thinking” de Profil Editorial. Colabora con RTVE, TV3, La 
Vanguardia, El País, RNE, RAC1 y otros medios nacionales e 
internacionales. 

Conferenciante internacional, ha impartido seminarios y 
conferencias en más de 250 empresas de Europa, 
América y Asia, y ha impactado a más de 20.000 
profesionales. 

Está considerado unos de los TOP10 mundial de 
motivación y liderazgo digital en habla hispana. 

En la actualidad es CEO de Acktitude, consultora de 
transformación digital basada en personas, con 
operaciones en Europa y América.

CONFERENCIA:
ACELERANDO EL PENSAMIENTO 
DIGITAL HACIA EL ALTO 
RENDIMIENTO

LLUÍS SOLDEVILA
ESPAÑA

CONGRESO
INTERNACIONAL DE
GESTIÓN HUMANAXV 
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INVITADO ESPECIAL
SPEAKER

INVITADOS
INTERNACIONALES



TALENT
TO

Conectando el talento hacia el alto rendimiento

Teresa Perales Fernández, es Deportista de Alto Nivel 
(DAN) desde 1998 y Embajadora del Deporte Inclusivo en 
España. Diplomada en Fisioterapia y Experta en Coaching 
personal y deportivo. Actualmente es deportista de élite, 
Premio Princesa de Asturias de los Deportes, imparte 
conferencias para entidades públicas y privadas, es coach 
personal y deportivo. Además, ha obtenido 27 medallas 
paralímpicas y está a sólo 1 de conseguir el record 
absoluto internacional de Michael Phelps.

Teresa, ha desempeñado diferentes cargos de gestión y de 
responsabilidad pública motivados por su compromiso 
con la sociedad. Por ello, fue Diputada en las Cortes de 
Aragón; Directora General de Atención a la Dependencia 
del Departamento de Servicios Sociales y Familia del 
Gobierno de Aragón; Asesora del Departamento de 
Servicios Sociales y Familia; y Asesora del Área de Fomento 
y Deporte del Excelentísimo Ayuntamiento de Zaragoza.

Miembro de la Comisión de Juegos Paralímpicos del 
Comité Paralímpico Internacional desde mayo de 2010.

Miembro del Grupo de Expertos en la elaboración del Plan 
Integral de la Actividad Física y el Deporte en España.

Co-escritora del libro “Mi vida sobre ruedas” de la Editorial 
“La Esfera de los Libros” y "La Fuerza de un Sueño"  
Editorial Conecta. 2014.

CONFERENCIA:
SUPERA TUS LÍMITES

TERESA PERALES
ESPAÑA
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Uno de los referentes en Customer & Employee 
Experience en Latinoamérica.

CEO Xcustomer Group.

Autor de Construyendo Xperiencias Best Seller 
Amazon.

Ha trabajado con marcas top en el mundo como Disney y 
The Ritz-Carlton.

Conferencista internacional en múltiples empresas y 
eventos, siendo uno de los más representativos, cuando 
compartió escenario con Barack Obama, Carlos Vives, 
Daniel Habif, Ken Segall, entre otros ante más de 7 mil 
personas.

RODRIGO FERNÁNDEZ
DE PAREDES

PERÚ

CONFERENCIA:
EMPLOYEE EXPERIENCE: LA 
MAGIA INICIA POR DENTRO

CONGRESO
INTERNACIONAL DE
GESTIÓN HUMANAXV 

SPEAKER



CONGRESO
INTERNACIONAL DE
GESTIÓN HUMANAXV 
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Licenciada en periodismo de la Universidad Antonio de 
Nebrija (Madrid, España) y postgrado en marketing por la 
London School of Business and Finance, cuenta además 
con formación en estrategia, protocolo y portavocía. Tiene 
más de 13 años de experiencia en el ámbito de la 
comunicación corporativa e institucional y está 
especializada en crisis, posicionamiento, reputación y 
diversidad.

Ha sido directora de comunicación de diversas 
organizaciones y es ponente habitual en espacios 
empresariales y educativos relacionados con la 
comunicación, como el Congreso Iberoamericano de 
Comunicación o el Human Capital Tour. Colabora además 
con organizaciones como Women Economic Forum, APD, 
GetAbstract y universidades como Ecotec, Universidad 
San Francisco de Quito o la Universidad Pontificia 
Bolivariana. 

Actualmente es Vicepresidenta de Atrevia para la 
Región Andina y Brasil, Presidenta de la Cámara 
Española de Comercio e Industrias de Quito, 
Vicepresidenta de la Federación de Cámaras Binacionales 
y miembro del board de PRCA Latam.

CARMEN SANCHEZ
ESPAÑA

CONFERENCIA:
LA EQUIDAD DE GÉNERO Y SU 
IMPACTO EN LA PRODUCTIVIDAD

SPEAKER
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Dafna es especialista en sustentabilidad y economía 
circular. Profesional apasionada de la comunicación, 
encontró su propósito en la divulgación de educación 
ambiental.

A través de su proyecto en redes sociales “La loca del 
taper” (@lalocadeltaper), desde 2018 promueve el 
consumo responsable para acompañar el cambio de 
paradigma desde la reflexión crítica y el activismo 
eficaz, ayudando a repensar las acciones individuales y 
colectivas.

Emprendedora, oradora y consultora independiente, 
trabaja con gobiernos, empresas y emprendedores 
comprometidos, guiando los cambios culturales y los 
procesos de transformación hacia la sustentabilidad y la 
economía circular.

DAFNA NUDELMAN
ARGENTINA

@LALOCADELTAPER

CONFERENCIA:
SOSTENIBILIDAD COMO PILAR DE 
LA ORGANIZACIÓN

TALENT
TO

Conectando el talento hacia el alto rendimiento

SPEAKER



TALENT
TO

Conectando el talento hacia el alto rendimiento

Juan David es emprendedor, educador y conferencista, 
una persona dedicada a crear y apoyar organizaciones que 
lideran cambios en el mundo. Es cofundador de 
ProTalento, una organización que impulsa y financia 
carreras en tecnología para personas en América Latina.

Ha sido el Director Técnico del proyecto Profesión Líder de 
El Espectador que busca promover un liderazgo ético y 
sostenible en las organizaciones empresariales. 

Es reconocido por la Revista Forbes como uno de los 
30 menores de 30 cambiando el mundo, en el 2019 fue el 
primer latinoamericano invitado a presidir el Foro 
Económico Mundial en Suiza, en el 2020 fue 
seleccionado por la Fundación Qatar como uno de los 
19 líderes emergentes en educación en el mundo y en 
el 2021 recibe de manos del rey de España el premio 
Fundación Princesa de Girona Internacional 2021.

Como profesión, Juan David es Administrador de 
Empresas del CESA, y después de ganar una beca 
Fulbright realizó maestrías en Asuntos Internacionales y 
Periodismo de la Universidad de Columbia en Estados 
Unidos Ahora está haciendo una maestría en Tecnología y 
Educación en el Tec de Monterrey.

CONFERENCIA:
MENTALIDAD DE CRECIMIENTO: 
ACELERANDO EL TALENTO

DAVID ARISTIZÁBAL
COLOMBIA
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Miguel Ángel ha sido Director de Talento, Director de 
RRHH y Responsable de Comunicación. Es Autor y 
Coautor de “Human Resources Leadership” Vivelibro, 
2013), “LinkedIn: Monetize in the economic graph”, 
(Amazon, 2015) y “Humanos en la Oficina” (RTVE y 
Fundación Once, Ganador del Premio AEEN 2019 
(Asociación Española de Escuelas de Negocio) por su 
innovador impulso a una nueva manera de transformar el 
management y la formación de postgrado. 

Actualmente Fundador de la iniciativa humanizadora 
Humanos en la Oficina, ha impartido docencia en UAM, 
Universidad Iberoamericana de México, IEA, IE, Lebanon 
University, Garrigues. Sus conferencias han tenido el 
aplauso de más de 10.000 personas en sus diversos 
formatos de ponencia, conferencias y cursos en EEUU, 
Argentina, Líbano y Colombia para empresas como El 
Corte Inglés Mapfre, Assurant, Ingram Campus FP, Limasa, 
HCF, Manage Events y Cruz Roja.

Su labor como speaker, ha sido aclamado en foros como 
Digital Enterprise Show o Foro Nueva Administración, 
siendo nombrado “uno de los comunicadores más 
influyentes de Europa” por el Human Capital Forum 2019.

CONFERENCIA:
PERSONAS COMO CENTRO DE 
LAS ORGANIZACIONES

MIGUEL ÁNGEL
PÉREZ LAGUNA

ESPAÑA
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CONGRESO
INTERNACIONAL DE
GESTIÓN HUMANAXV 

SPEAKER



Juan Ferrer está especializado en la Gestión del Cambio 
impulsando la cultura del "bottom-up” para desarrollar 
la Inteligencia, la Responsabilidad y el Liderazgo 
Colectivo a lo largo de toda la organización. Su trabajo 
es activar, motivar e implicar a las personas en la evolución 
y la mejora constante, a través de modificaciones en el 
modelo organizativo.

Ha impartido formación, conferencias y realizado 
consultoría especializada en organizaciones como JTI, 
SABMiller, Fiba Europe, Banco Santander, Bankia, Disa 
Corporación Petrolífera, Melia Hotels & Resorts, Barceló 
Hotels, Ikea, Leroy Merlin, TEC de Monterrey, etc. en países 
como España, Chile, Perú, Ecuador, Colombia, México y 
EE.UU. 

Es licenciado en CC.EE. y Empresariales por la Universidad 
Complutense de Madrid, formado en la Harvard 
Kennedy School en el desarrollo y la formación del 
liderazgo y en el MIT (Sloan School of Management) en 
la creación de organizaciones de alta velocidad.

Ha publicado cuatro libros entre los que destacan 
“Cambiemos las organizaciones” y la "Gestión del Cambio" 
(Lid Editorial).

CONFERENCIA:
OKR: LA NUEVA METODOLOGÍA 
PARA LA AUTOGESTIÓN Y 
ALINEAR EQUIPOS

JUAN FERRER
ESPAÑA
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TALENT
TO

Conectando el talento hacia el alto rendimiento

SPEAKER



Pablo Senra es licenciado en Relaciones del Trabajo de la 
UBA con posgrados en Gestión de Empresas de la UCA, 
Business Intelligence de la UTN y People Analytics de ITBA. 

Cuenta con más de 15 años de experiencia en 
diferentes áreas de Capital Humano de empresas 
multinacionales, trabajando tanto en Argentina como 
en otros países de LATAM. 

Su pasión por la forma en que los datos pueden 
transformar el área e impulsar conversaciones 
significativas en las organizaciones lo ha llevado a fundar 
HACHE y convertirse en un influencer reconocido en el 
tema. Con una mentalidad siempre en crecimiento, busca 
constantemente nuevas formas de mejorar y expandir sus 
conocimientos para seguir facilitando el desarrollo de un 
mindset analítico en los profesionales de HR.

Es profesor de la Certificación Avanzada de People 
Analytics del ITBA, speaker en diferentes congresos y 
universidades. En 2022 fue reconocido como TOP10 HR 
Influencer por GOIntegro para la categoría 
#Groundbreakers. 

CONFERENCIA:
PEOPLE ANALITYCS Y SU 
IMPORTANCIA EN LA GESTIÓN 
ESTRATÉGICA DE RRHH

PABLO SENRA
ARGENTINA
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CONGRESO
INTERNACIONAL DE
GESTIÓN HUMANAXV 

SPEAKER
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MARTIN RAPP 
BOLIVIA

CONFERENCIA:
DEL LIDERAZGO NOSTÁLGICO 
AL ALTO RENDIMIENTO

TALENT
TO

Conectando el talento hacia el alto rendimiento

SPEAKER

ASESOR CORPORATIVO Y CONSULTOR ESTRATÉGICO

JUAN JOSÉ JAUREGUI
BOLIVIA

CONFERENCIA:
GESTIÓN DEL CAMBIO PARA EL 
ÁREA DE TALENTO HUMANO

SPEAKER

GERENTE NACIONAL DE GESTIÓN HUMANA

ELIANA OTONDO
BOLIVIA

CONFERENCIA:
WELLBEING 360. HALLAZGOS 
BOLIVIA

SPEAKER

PRESIDENTA DE ASOBOGH

NERCY PALENQUE
BOLIVIA

CONFERENCIA:
CULTURA DIGITAL. 
CASO NEXOCORP

SPEAKER

DIRECTORA DE DESARROLLO HUMANO

INVITADOS
NACIONALES

PANEL DE LÍDERES:  IMPULSANDO EL 
TALENTO HACIA EL ALTO RENDIMIENTO 
Y LA SOSTENIBILIDAD.



INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES:

programasejecutivos@bpocenter.com.bo

708-26600 / 615-86762

RESERVA TU ENTRADA
¡HOY ES EL MOMENTO DE IMPULSAR
A TUS TALENTOS Y CONSEGUIR EL 

 MÁXIMO RENDIMIENTO!

CONSULTA NUESTROS DESCUENTOS CORPORATIVOS

TALENT
TO

Impulsando el talento hacia el
alto rendimiento y la sostenibilidad

LUGAR:

Centro de Convenciones 
Fexpocruz, Salón Chiquitano.

LA PARTICIPACIÓN INCLUYE CERTIFICADO DIGITAL

INVERSIÓN:

Formato Presencial 390 USD. 
(Cupos Limitados)



UN RESUMEN VISUAL DEL
ANTERIOR CONGRESO



MEDIA PARTNERS


